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1. OBJETIVOS

1.1.0bjetivo General del Trabajo

El presente trabajo propone como objetivo general brindar al joven
profesional, conocimientos y herramientas basicas para poder incursionar en el
mundo de las cooperativas de trabajo. Permitiéndole cumplir no solo un rol
profesional sino también social, teniendo en cuenta la importancia de su
actuacién para asesorar a los cooperativistas que se inician.

1.2.0bjetivos Especificos del Trabajo

e Conocer el procedimiento para conformar una cooperativa de trabajo.

e Aprender sobre la constitucidn de las mismas.

e Entender la gestion administrativa y lo relativo a documentacién
necesaria.

e Comprender el procedimiento de las asambleas.

e Estar al tanto de las gestiones en INAES.

2. MARCO TEORICO

2.1. Ley de Cooperativas N° 20.337

Las cooperativas son entidades fundadas en el esfuerzo propio y la ayuda
mutua para organizar y prestar servicios.

2.1.1. Caracteres

10

1
2
3
cuotas sociales y no otorgan ventaja ni privilegio alguno a los iniciadores,

. Tienen capital variable y duracién ilimitada.

10

. No ponen limite estatutario al nimero de asociados ni al capital.

10

. Conceden un solo voto a cada asociado, cualquiera sea el nimero de sus

fundadores y consejeros, ni preferencia a parte alguna del capital.

42 Reconocen un interés limitado a las cuotas sociales, si el estatuto
autoriza aplicar excedentes a alguna retribucion al capital.

52, Cuentan con un nidmero minimo de diez asociados, salvo las excepciones
que expresamente admitiera la autoridad de aplicacion y lo previsto para
las cooperativas de grado superior.
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62. Distribuyen los excedentes en proporcion al uso de los servicios sociales,
de conformidad con las disposiciones de esta ley, sin perjuicio de lo
establecido por el articulo 42 para las cooperativas o secciones de crédito.
72. No tienen como fin principal ni accesorio la propaganda de ideas
politicas, religiosas, de nacionalidad, regién o raza, ni imponen condiciones
de admisién vinculadas con ellas.

82. Fomentan la educacion cooperativa.

9
10. Prestan servicios a sus asociados y a no asociados en las condiciones

10

. Prevén la integracidn cooperativa.

que para este ultimo caso establezca la autoridad de aplicacién y con
sujecion a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 42.

11. Limitan la responsabilidad de los asociados al monto de las cuotas
sociales suscriptas.

12. Establecen la irrepartibilidad de las reservas sociales y el destino
desinteresado del sobrante patrimonial en casos de liquidacién.

Son sujeto de derecho con el alcance fijado en la mencionada ley.

2.1.2. Constitucion

Se constituyen por acto Unico y por instrumento publico o privado,
labrandose acta que debe ser suscripta por todos los fundadores.
La asamblea constitutiva debe pronunciarse sobre:

12. Informe de los iniciadores;

2

[}

. Proyecto de estatuto;

39. Suscripcidn e integracién de cuotas sociales;

42 Designacion de consejeros y sindico;

Todo ello debe constar en un solo cuerpo de acta, en el que se consignara
igualmente nombre y apellido, domicilio, estado civil y nimero de
documento de identidad de los fundadores.

10

[}

2.1.3. Asambleas

Las asambleas son ordinarias o extraordinarias.

La asamblea ordinaria debe realizarse dentro de los cuatro meses
siguientes a la fecha de cierre del ejercicio para considerar los
documentos mencionados en el articulo 41 y elegir consejeros y
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sindico, sin perjuicio de los demas asuntos incluidos en el orden del
dia.

Las asambleas extraordinarias tendran lugar toda vez que lo disponga
el consejo de administracion; el sindico, conforme a lo previsto por el
articulo 79 inciso 2, o cuando lo soliciten asociados cuyo ntimero
equivalga por lo menos al diez por ciento del total, salvo que el
estatuto exigiera un porcentaje menor. Se realizaran dentro del plazo
previsto por el estatuto.

3. COOPERATIVAS DE TRABAJO

3.1.CONSTITUCION DE COOPERATIVAS DE TRABAJO

Como mencionamos en el punto 2.1.2, se constituyen por acto inico
y por instrumento publico o privado. El acto es la Asamblea
constitutiva, y el instrumento es el Acta constitutiva.

En este sentido, interviene en primer lugar el Organo Local
competente que es la Direcciéon Provincial de Cooperativas (DPC). La
misma tiene asiento en el 1° piso Nucleo 2 de nuestro Centro Civico.

3.1.1. DOCUMENTACION A PRESENTAR EN DIRECCION
PROVINCIAL DE COOPERATIVAS

Para iniciar el tramite las personas interesadas en conformar una
cooperativa deben presentar ante la DPC, un formulario solicitando
las capacitaciones correspondientes a la conformacién de
cooperativas. Con el formulario de grupo pre cooperativo y las
fotocopias de los DNI de los futuros asociados, se iniciara el tramite
en la planta baja del Centro Civico, en la isla del Ministerio de
Desarrollo Humano y Promocién Social.

Posteriormente, los potenciales cooperativistas seran notificados
para asistir a tres (3) capacitaciones vinculadas al cooperativismo.
Las mismas son de gran apoyo ya que en la primera se ensefia a los
asociados sobre la filosofia del cooperativismo, luego se informa
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todo lo relativo a la contabilidad y finalmente se ayuda a redactar el
Acta constitutiva y Estatuto para poder continuar el tramite ante
INAES. La gestion de la DPC incluye, en caso de solicitarlo la
cooperativa, proseguir con la inscripcion de la misma ante la
Autoridad de Aplicacion (INAES). De ello se desprende obtener la
Resolucion que autoriza a la cooperativa a funcionar como tal.

De esta ultima capacitacion, surge toda la documentaciéon necesaria
para el mencionado tramite: Informe de los iniciadores, proyecto
de estatuto, suscripcion e integracion de cuotas sociales,
designacion de consejeros y sindico.

Todo ello debe constar en un solo cuerpo de acta, en el que se
consignara igualmente nombre y apellido, domicilio, estado civil y
nimero de documento de identidad de los fundadores.

» Los requisitos para la formacion de cooperativas de trabajo en
situacién de emergencia por Covid-19 son:

A) Nota de inicio del tramite

B) Informe de iniciadores, hay 3 modelos segun la actividad que
deseen realizar; se debe completar y presentar con firmay
aclaracion de Presidente, Secretario y Tesorero

Ademas debera adjuntar la siguiente documentacion por cada
integrante:

a) Copia de DNI (carilla de frente y dorso/clara/legible) por
duplicado, ambas copias deberan ser firmadas en el sector
inferior derecho de la copia por su propietario.

b) Constancia de CUIL/CUIT

c) Curriculum Vitae (acreditando idoneidad para la actividad que
se desarrollara: titulos, cursos, experiencia laboral)

d) Acreditar el domicilio de la sede social de la cooperativa
(domicilio donde puedan contactar a la cooperativa).

Una vez que tenga toda la documentacion solicitada; podra

comunicarse ala DPC 264-4306032/4306134 con Mabel o
Tomas y solicitar un turno para la entrega de la carpeta.
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3.1.2. DOCUMENTACION A PRESENTAR EN INAES

A) Acta constitutiva de cooperativas de trabajo
a) 10 o mas asociados (Modelo segun Resolucion 255/88)
Para todas las cooperativas en formacion que se configuren con la
cantidad minima de asociados segtin lo describe la Ley N° 20.337de
mas de 10 asociados.
b) Entre 6 y 9 asociados (Modelo segin Resolucién 750/94)
Esta modalidad se utiliza cuando la cooperativa en formacién no
cuente con el minimo de 10 integrantes requerido por la Ley N°
20.337 pudiéndose formalizar con menos integrantes (entre 6 a 9
asociados) en base a la Resolucion 750/94 del INAES. Entre las
diferencias con el formato establecido en la Res. 255/88 es que el
Consejo no va a tener vocales suplentes, solo Presidente, Secretario y
Tesorero. Otro punto importante es que tanto los Consejeros como
los Sindicos deben renovarse todos los afios.

B) Informe de los iniciadores de la cooperativa de trabajo.
C) Nota de presentacion

D) Acta niimero uno de consejo de administracion
a. Acta Distribucién S/Res. N° 750/94 (6 a 9 asociados)
b. Acta Distribucién S/Res. N° 255/88 (10 o mas asociados)

E) Declaracion jurada unificada
a. Declara autenticidad de los documentos presentados
b. Declara inexistencia de parentesco
c. Declara objeto de ayuda mutua s/Ley 20.337
d. Declara domicilio electrénico para comunicaciones y/o
notificaciones

F) Declaracion jurada de inexistencia de parentesco, donde se manifiesta
que ninguno de los integrantes del 6rgano de Administracion y de
Fiscalizacidn, se encuentra alcanzado por las restricciones establecidas
en la Ley 20.337 y en el Estatuto.

G) Nota de patrocinio de por lo menos una organizacion del sector de la
economia social o de la comuna o municipio o del 6rgano local
competente.
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De no conseguirse para el inicio del tramite se dara igualmente curso a
la solicitud siguiendo lo establecido por la Resoluciéon 2362/19. Debe
contener una breve explicacion de los motivos por los cuales entienden
necesaria la constitucion de la nueva entidad. En el caso de ser el
patrocinante una cooperativa o mutual, se debe indicar el nimero de
matricula; en caso de otra entidad debera hacerse referencia a su
personeria juridica. Las firmas deben estar aclaradas preferentemente
mediante sello de la entidad.

H) Boleta de depésito, correspondiente al 5 por ciento (5%) del capital
suscripto. Ante las distintas realidades de nuestro pais, en relacién a la
normativa sobre el aislamiento preventivo social y obligatorio, en
aquellos casos donde se vea imposibilitada la realizacién del depdsito
correspondiente al 5% del capital suscripto se podra solicitar en la Nota
de presentacién su exencion.

3.2.CELEBRACION DE ASAMBLEAS

Las cooperativas de trabajo para poder funcionar normalmente, deben
mantener su matricula activa. Para ello deben presentar ante la
autoridad de aplicacién la documentaciéon pre y post asamblearia que
surga de sus Asambleas, tanto ordinarias como extraordinarias.

3.2.1. REQUISITOS PARA CONVOCATORIA

A) Nota dirigida al Director/a Provincial de Cooperativas, comunicando
la fecha en la que se desea llevar a cabo la Asamblea. Se debera tener
en cuenta que las convocatorias deben ser con quince (15) dias de
anticipacion. Asimismo, segun Resolucion 61-DPC-14, establece que las
Asambleas deben realizarse dias habiles administrativos y dentro de la
franja horaria de 7 a 21 horas. Ademas, se debe detallar la
documentacion que se adjunta, firmada por Presidente y Secretario.

B) Convocatoria con su respectivo Orden del dia, firmado por Presidente
y Secretario.

C) Constancia de notificacion a los asociados de la Asamblea, indicando
fecha, hora y lugar de la celebracidn, junto con los puntos del Orden del
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dia a tratar. La notificacién también se puede realizar a través de otros
medios teniendo en cuenta lo establecido por la Resolucion N2 493 /87
de INAES.

C) Copia de Acta de Reunidn del Consejo de Administracién convocando a
Asamblea, indicando fecha, hora, lugar y Orden del dia; firmada por
Presidente y Secretario.

D) Memoria Anual (una por cada ejercicio, segin corresponda),
firmada por el Presidente y Secretario.

E) Proyecto de Distribucién de Excedentes, segiin Art. 422 de la Ley N2
20.337 (uno por cada Ejercicio).

F) Estados Contables e Informe de Auditoria Externo, cuadros anexos y
notas aclaratorias de los Estados Contables; firmado por el Contador
Publico y certificado por el C.P.C.E.S.]. Ademas, los mismos, deberan ser
firmados por Presidente, Secretario y Tesorero.

G) Planilla de Datos Estadisticos, segin Resolucion N2 375/89 del ex
INACyM (una por cada Ejercicio a tratar en Asamblea). Firmado por
Presidente.

H) Informe del Sindico Titular (uno por cada Ejercicio), firmado por el
mismo.

) Padrén de Asociados (uno por cada Ejercicio Social y Econémico),
informando Capital Suscripto; Capital Integrado y Capital a Integrar

(en caso de corresponder) segun lo establecido en Resolucion N¢
519/74 INAC.

]) Presentacion de Libros Sociales y Contables (9), para su verificacidn,
actualizados a la fecha de presentacidn.

En el Caso de Asambleas Generales Extraordinarias se deben
cumplimentar solamente los puntos 1), 2), 3) y 4) acompafiados del
Libro de Actas de Asambleas Generales y de Actas de Reuniones del
Consejo de Administracion junto con los Libros de Asistencias;
asimismo, debe remitirse copia de toda documentacidon que deba ser
considerada en dicha reunion.
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4. CONCLUSIONES

Esperamos con todo lo expuesto y aprendido durante el desarrollo del presente
trabajo, que el joven profesional adquiera conocimientos y herramientas
necesarias para poder desenvolverse en cualquier caso practico que se le presente.
Vale destacar la importancia de la participacién activa y actualizada del contador a
los fines de brindar un correcto asesoramiento.

4.1.Recomendaciones:

Recomendamos visitar en la red social Facebook, el perfil del Ministerio de
Desarrollo Humano. El objetivo es que los profesionales puedan mantenerse
actualizados respecto de temas vinculados al cooperativismo y asociativismo,
otorgando un valor agregado a su trabajo profesional informando al cliente sobre
novedades y capacitaciones.

https: //www.facebook.com /AsociativismoyEmprendedoresDeSanJuan

5. BIBLOGRAFIA

Ley N° 20.377
Pagina oficial de INAES https://www.argentina.gob.ar/inaes

e Actamodelo segin Resoluciéon 750/94
https://drive.google.com/file/d/11lyR8TBrHQi2MveTs8ujalUyb-
E8Ei33u/view?usp=sharing

e Actamodelo segun Resoluciéon 255/88
https://drive.google.com/file/d/1Kvgcujk2Pz4pfBCXGEDE-
sbkS kg0z59 /view?usp=sharing

¢ Informe de los iniciadores de la cooperativa
https://back.argentina.gob.ar/sites/default/files/informe de los iniciador
es - coop. de trabajo.docx

¢ Ejemplo de nota de presentacion
https://back.argentina.gob.ar/sites/default/files/nota de presentacion -
coop. de trabajo - 6 a 9 asociados fundadores.docx

e Acta de distribucion segiin Resolucion 750/94
https://drive.google.com/file/d/1t0ZKmyGCL0j2SCydI5jPL9eA4 DVukCY/
view?usp=sharing

e Acta de distribucidon segiin Resolucion 255/88
https://drive.google.com/file/d/1 UlJhwcdINAK2UatmubAvyGitK700GDP
/view?usp=sharing
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e Declaracidn jurada unificada
https://drive.google.com/open?id=1zXBqVLzt7XOwnRfxDVhY61RhCPSeyt
Xx

e Declaracién de inexistencia de parentesco
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/declaracion jurada de in
existencia de parentesco - coop. de trabajo -

10 o mas asociados fundadores.docx para 10 o mas asociados y
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/declaracion jurada de in
existencia de parentesco - coop. de trabajo -

6 a 9 asociados fundadores.docx para asociados entre 6 y 9

e Para consultas sobre inscripcion en INAES inscripciones@inaes.gob.ar

6. ANEXOS

6.1.Documentacion para Constitucion:
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MODELO DE FORMULARIO/NOTA PRECOOPERATIVO

ATTOT DESARROLLO HUMANO
((\\f SAN j UAN Y PROMOCION SOCIAL
SUBSECRETARIA DE ARTICULACION Y ABORDAJE TERRITORIAL
DIRECCION PROVINCIAL DE COOPERATIVAS
SANJUAN, ... de de 20......
Sr. Director

DIRECCION PROVINCIAL DE COOPERATIVAS
Prof. Hugo David Dominguez
S ! D

En representacion del grupo pre-cooperativo,

e As A sanans anasnans osasancAANRS SRS 408t 2880 ENRNES AL ASISS 8BS RNEAASSSN SRS SRS ASRSRSS Bin s AY AR N S B RS RS IAS S 88 AR RS ST . me dirjo a
Usted con el objeto de poner en consideracion de esta Direccion Provincial de Cooperativas, la
necesidad de requerirle asesoramiento técnico, legal y contable, motivado por la necesidad de constituir
una Asociacion Cooperativa, cuya tipologia y objeto societario se definiran en el lapso que conlleve la
constitucion de la misma.

Paso seguido, informo los medios de contacto, con la
finalidad de recibir una pronta y favorable respuesta:

Por tltimo, agradezco su predisposicion y le saludo muy
cordialmente. ~

FIRMA DEL REPRESENTANTE DEL GRUPO
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DESARROLLO HUMAN
((\J SAN j UAN Y PROMOCION SOCIAL

SUBSECRETARIA DE ARTICULACION Y ABORDAJE TERRITORIAL

MIEMBROS DEL GRUPO PRE-COOPERATIVO: “

DIRECCION PROVINCIAL DE COOPERATIVAS

Solicitud de Asesoramiento Técnico, Legal y Contable para la constitucion de una Asociacion Cooperativa.

APELLIDO Y NOMBRE

D.N.L

TELEFONO

DOMICILIO

FIRMA

“*Cantidad minima de Asociados a Cooperativa: 10.

**Excepcion, Cooperativas de Trabajo: 6.
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MODELO DE INFORME DE LOS INICIADORES

Informe de los iniciadores de la Cooperativa de ...
TR, " Ltda. (ef)

IMPORTANTE: todo lo que figura en lefra roja debera ser eliminado y
reemplazado por el texto correspondiente.

Los asociados iniciadores de la cooperativa de e TEUNIDDS &0
Asamblea Constitutiva informameos que los r'rmms que nos llevan a quersr
constibuimes como cooperativa son .

Para todo tipo de Cooperativas: Fu.qui se debe expresar cuales fueron los
motives por los cuales se crea la cooperativa.

Mlmm mnformamoes que la forma en la que -:un‘q:lr&m:us con nuestro :-bfeto

Para Cooperativas de Vivienda: como se desarrollara el proyecto de
adquisicidniobtencion de |a vivienda, es decir la operatoria. Ademas, detallar
si cuentan con los terrenos, quién es el propietario, cuantas viviendas se
construiran, con qué caracteristicas y quién las construira. Asimismo, se
deberd manifestar si algin asociado forma parte de otra cooperativa de
vivienda y se informara la matricula y cargo desempenado

Para todo fipo de Cooperativas: debe expresarse si hubiera conwvenios o
confratos ya acordados previamente, asi como si cuentan  con
financiamiento pablico o privado, etc.

Ademnas, los a50Ciados CONtEMIOS COM. oo

A continuacion comunicamos los datos personales de cada uno de kos socios:
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Detallar: Nombre y apellido, nacionalidad, DML, domicilio real, estado civil,
CUILICUITICDL

Por (itimo, mformamos que se ha dado lectura al articulo 2° de |a Ley N* 23,237,
quedando todos los socios en conocimiento y convenio de los caracteres de las
entidades cooperativas que alli 32 describen.

IMPORTANTE: Este documento lo deben firmar todos los consejeros
titulares de la cooperativa, generalmente presidente, secretario y tesorero.
Pero si en su acta constitutiva se hubieran incorporade ofros cargos de
consejeros titulares, ejemplo Vocales Titulares, tambien deberan firmar el
presente documento y se deberan colocar los cargos.

Presidents Secretario Tesorero

MODELO DE ACTA DE DISTRIBUCION DE CARGOS S/ RESOLUCION 750/94
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ACTA NUMERO UNO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION -
DISTRIBUCION DE CARGOS

Modelo

ACTA N1 DEL CONMSEJO DE ADMINISTRACION, DISTRIBUCION DE
CARGOS.

En (localidad) a los (mismo dia de la Asamblea Constitutiva) dias del mes de
(mes) de (afio), slendo las (por ko menos una hora después del clerre de la
Asamblea Constituiva. También podra ser al otro dia) horas se rednen los
Consejeros electos en la Asamblea Constitutiva de la Cooperativa (nombre
complets de la cooperativa; EJEMPLO: COOPERATIVA DE TRABAJO
MANOS A LA OBRA™LTDA.), celebrada con fecha (fecha del acta constitutiva)
a efectos de proceder a la distribucion de cargos tal como lo prescribe el
Estatuto Social. Abierto el acto pasose al tratamiento del punto en cuestion y
luego de un cambio de opiniones resolviose la integracion del Consejo de
Administracidn de la siguiente forma:

Presidente: (nombre y apellido)
Secretario: (nombre y apellido)
Tesorero: (nombre y apellido)

Se deja constancia de que el domicilio legal de la entidad es (colocar los datos
con calle, numero, piso, departamento, localidad, partido/departamento y
Provincia.) ¥ que el domicilio real de la entidad es (colocar los datos con calle,
namerg, piso, departamento, localidad, partido/departamento y Provincia.

Podra fijarse el mismo con lo cual se modifica el texto v dira; ... el domicilio
legal y real de la entidad es ... )

Mo habiendo otro asunto gue considerar, se levantd la sesidn, siendo las
(colocar una hora después de iniciada la reunion) horas.

Firma Secretario Firma Presidente

Estas firmas deben estar certificadas ante Organo Local, escribano, juez
de paz o autoridad competente.

MODELO DE DDJJ UNIFICADA
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DECLARACION JURADA

For medio de la presente manifestamos en carcter de DECLARACION JURADA que:

1. Los documentos que a continuacion se describen, que se presentan en formato PDF,
son auténticos vy fieles a los originales que obran en nuestro poder, los cuales serdn
remitidos al INAES a la brevedad (Av, Belgrano 1656, C1003AAR, Ciudad A, de
Buenos Aines):

Mota de presentacin

Acta Constitutiva conteniendo el estatuto de la entidad,

Acta N° 1 del Consejo de Administracidn (de distribucién de cargos).

Infarme de los iniciadores,

Fotocopias de DMy de las constancias de CUIT, CUIL o CDI de cada asociado

firmada por su fitular

2, Mo existe relacién de parentesco que impida el ejercicio del cargo para el que fueron
electos los integrantes de los drganos de administracién vy fiscalizacién y ninguno se
encuentra alcanzado por las restricciones establecidas en la Ley 20,337 y en el
Estatuto.

3. Se constituye la cooperativa con el objeto de ayuda mutua contemplado en la Ley N°
20,337 y resolucicnes emanadas de la autoridad de aplicacion,

4, Fijamos como domiciio electronico, donde nos daremos por nofificados de todo
requenmiento y/o comunicacidn que mealice el INAES, el siguiente comeo electrénico:

@ a6 oow

A los efectos de facilitar la comunicacion podran contactar a (Mombre y Apellido) con teléfono
namerno (prefijp)(ndmero) y Whatsapp +54 9 (prefijo)(nimero).

Colocar aqui: lugar y fecha

Firma Aclaracién y Cargo DNI
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MODELO DE DECLARACION DE INEXISTENCIA DE PARENTESCO

SEROR PRESIDENTE del INAES:

MNos dirigimos a wsted a efectos de informarde gque los gue
suscriben la presente, que tenen el cargo de Presidente y Secretario, declaramos
bajo juramento gue no existe relacion de parentesco que impida el ejercicio del
cargo para el que fueron electos los integrantes de los drganos de administracion
vy fiscalizacion ¥ ninguno se encusntra alcanzado por kas restricciones establecidas
en la Ley 20.337 y en el Estatuto.

Saludamos a usted con distinguida consideracion.

11 S 1= TS
Aclaracion: Aclaracion:

DRI N DNIN®:

COOPERATWADE ..., LIMITAD A
DamiCilio: oo e
Lecalidad: ..o Partido: .o

CP: e Prowincia: ...

IMPORTANTE: Estas firmas deberan ser autenticadas (certificadas) por
escribano publico, o autoridad competente, o bien ratificadas personalmente
ante el INAES.

6.2.Documentacion para Asamblea:

6.2.1. Pre- asamblea:
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EJEMPLO DE NOTA DE PRESENTACION
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San Juan, de 2020,

Sr/a. Director/a de la
Direccién Provincial de Cooperativas

Presente

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted a fin de informarle que el
Consejo de Administraciéon de la Cooperativa Limitada, ha resuelto convocar a
/Asamblea General Ordinaria para el préoximo dia de 2020, a las 11:00 hs en

primera citacién y la las 12:00 hs en segunda citacién en el domicilio de calle
San Juan, para considerar los siguientes puntos en el Orden del dia:

’)

1) Eleccién de dos (2) Asambleistas para que conjuntamente con el Presidente y el
Secretario suscriban el acta respectiva.

2) Consideraciéon de la Memoria, Balance General, Cuadros Anexos, Distribucién de
excedentes, Informe del Sindico e Informe del Auditor, correspondiente al ejercicio
cerrado al 31/12/2020.

3) Eleccién de miembros del Consejo de Administracién por vencimiento de mandato.

4) Eleccién de 6rgano de fiscalizacidn por vencimiento de mandato.

A tal efecto de adjunta lo siguiente documentaciéon:

> Copia Acta N2 del Consejo de Administracién convocando a la Asamblea.

> Convocatoria.

> Copia de la constancia de notificacidn a los Asociados.

> Libros sociales (Registro de Asociados N2 01, Actas de Asambleas Generales N2 01,
Asistencia a Asambleas Generales N2 01, Actas de reuniones del Consejo de
Administracién N2 01, Asistencia a reuniones del Consejo de Administraciéon N2 01
y 02 e Informes de la Sindicatura N2 01) vy contables (Diario General N2 2,
Inventario y Balances N2 1 y 2 e Informes de Auditoria N2 2).

> Estados Contables del ejercicio cerrado al 31/12/2020.

> Padrdén de Asociados 2020.

> Informe del Sindico 2020.

> Memoria Anual 2020.

Sin otro particular saludo a usted atentamente.

Presidente Secretario

EJEMPLO DE CONVOCATORIA

Comision de Jovenes Profesionales 2020 - San Juan - “Somos Todos” - Pagina 20



Cjp ) JOVENES

PROFESIONALES “
#SOMOSTODOS -°

Cooperativa de Trabajo Ltda.

CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

De conformidad con lo establecido por las disposiciones legales y estatutarias vigentes,
se comunica a los sefiores asociados que el Consejo de Administracion ha resuelto

convocar a Asamblea General Ordinaria para el dia de 2020 a las
11:00 hs en primera citacién y a las 12:00 hs en segunda citaciéon en el domicilio de
calle , San Juan, a efectos de tratar el siguiente:

Orden del dia:

1) Eleccion de dos (2) Asambleistas para que conjuntamente con el Presidente y el
Secretario suscriban el acta respectiva.

2) Consideracion de la Memoria, Balance General, Cuadros Anexos, Distribucion de
excedentes, Informe del Sindico e Informe del Auditor, correspondiente al ejercicio
cerrado al 31/12/2020.

3) Eleccion de miembros del Consejo de Administracidn por vencimiento de mandato

4) Eleccién de miembros del 6rgano de fiscalizacion por vencimiento de mandato

SanJuan, 2020

Presidente Secretario

EJEMPLO DE CONSTANCIA DE NOTIFICACION
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CONSTANCIA DE NOTIFICACION A LOS ASOCIADOS
A LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
Del dia de 2020

CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

De conformidad con lo establecido por las disposiciones legales y estatutarias vigentes se
comunica a los sefiores asociados que el Consejo de Administracion ha resuelto
convocar a Asamblea General Ordinaria para el dia de 2020 a las 11:00 hs en
primera citacion y a las 12:00 hs en segunda citacién en el domicilio de calle ,
San Juan, a efectos de tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA:

1) Eleccion de dos (2) Asambleistas para que conjuntamente con el Presidente y el
Secretario suscriban el acta respectiva.

2) Consideracién de la Memoria, Balance General, Cuadros Anexos, Distribucion de
excedentes, Informe del Sindico e Informe del Auditor, correspondiente al ejercicio
cerrado al 31/12/2020.

3) Eleccién de miembros de Consejo de Administracién

4) Elecciéon de miembros del érgano de fiscalizacion

N° ORDEN NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
1 Gdémez
2 Bustos
3 Villarroel
4 Gonzélez
> Flores
6 Soria
8 Herrera
° Neira
e Manrique
11 Pdez
12 Morales

San Juan, 2020

Presidente Secretario
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EJEMPLO DE PADRON DE ASOCIADOS

PADRON DE ASOCIADOS
EJERCICIO CERRADO AL 31/12/2020

N°DE | APELLIDOY | CAPITAL | CAPITAL | CAPITALA
ORDEN NOMBRE SUSCRIPTO | INTEGRADO | INTEGRAR

1 Mercado $10 $10 -

2 Castro $10 $10 -

3 Gbémez $10 $10 -

4 Gonzélez $10 $10 -

5 Mallea $10 $10 =

6 Rivero $10 $10 -

7 Bustos $10 $10 -

8 Mercado $10 $10 -

9 Algafaraz, $10 $10 =

TOTAL $90 $90
San Juan, 2020
Presidente Secretario
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EJEMPLO DE INFORME DEL SINDICO

COOPERATIVA DE TRABAJO LTDA.

INFORME DEL SINDICO

EJERCICIO CERRADO AL 31/12/2020

Sefiores Asociados:

A fin de dar cumplimiento a las disposiciones vigentes,
tengo el agrado de informarles que he examinado la Memoria, Estado de Situaciéon
Patrimonial, Estado de Resultados, Estado de Evolucion del Patrimonio Neto, Estado de
Flujo Efectivo e informacién complementaria del ejercicio econdmico cerrado al
31/12/2020, constatando que se encuentran de conformidad con los libros contables
rubricados y la documentacién que he considerado oportuno compulsar sobre bases
selectivas. Los documentos citados constituyen informacién preparada por el Consejo
de Administracidn en ejercicio de sus funciones exclusivas.

He asistido regularmente a las reuniones del Consejo
de Administracidn en ejercicio de las funciones que me competen.

En relacién con los actos expuestos y decididos por el
mencionado Consejo, he examinado los documentos detallados anteriormente y he
evaluado la racionabilidad de las estimaciones de significacidn hechas por el Consejo
de Administracion.

Por lo manifiesto, y basandome en el informe que
emitid el Sr. Auditor Externo de fecha 01 de Julio de 2020, aconsejo a la Honorable
Asamblea General Ordinaria, aprobacion de los mencionados documentos. Se expide
el presente informe a los 04 dias del mes de Octubre de 2020.

Sindico
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EJEMPLO DE MEMORIA ANUAL

El Consejo de Administracion de la cooperativa presentd el informe del ejercicio N2 15
transcurrido entre 01/01/2020 al 31/12/2020.

1.

2.

10.

11.

Consejo de Administracion como los Asociados se reuniran periédicamente para tratar
aspectos inherentes al normal desempefio y cualquier otra cuestién que fuere objeto de
analisis para la cooperativa.

MEMORIA ANUAL — ANO 2020

Cooperativa LIMITADA

La cooperativa se encuentra activa, operando en su Unica Seccién Construccidén.

Durante el ejercicio no se registraron variaciones en relacién al ejercicio anterior en
Activos y Pasivos.

Durante este periodo no se efectuaron Inversiones ni ventas de Bienes de Uso.

Las actividades sociales llevadas a cabo en este periodo fueron un brindis con motivo de
fin de ano y una cena por el dia del trabajador.

No existen a la fecha de cierre del ejercicio Activos gravados con hipotecas, prendas u
otros derechos reales.

El monto de las operaciones del ejercicio ascendieron a S 961.484,48 y los costos|
totalizaron S 961.544,48, arrojando un resultado negativo de S 60.

Durante el periodo no se invirtieron sumas ni existen saldos para el Fondo de Educaciéon
y Capacitacién Cooperativa.

La cooperativa no tiene cuestiones pendientes con la Justicia.

Durante el ejercicio se produjeron 8 altas y 2 desvinculaciones, con lo cual al cierre los|
asociados totalizan 12.

El Capital Suscripto y el Integrado igualanen S 120.

Se establecieron reglamentos internos para mejorar las condiciones de convivencia
entre los que conforman dicha cooperativa, los cuales estan expuestos a revisiones|
periddicas para su actualizaciéon conforme con las tareas que van realizando.

Por ultimo, y con la finalidad de que la cooperativa prosiga en el tiempo, tanto el

Presidente Secretario
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6.2.2. Post- asamblea:

EJEMPLO DE NOTA DE PRESENTACION

San Juan, de 2020

SENOR/A DIRECTOR/ PROVINCIAL DE COOPERATIVAS
MINISTERIO DE DESARROLLO HUMANO Y PROMOCION SOCIAL

PRESENTE

Me dirijo a Usted a fin presentarle ante su Direccidn la
siguiente documentacion postasamblearia: copia de Acta N2 06 correspondiente a la Asamblea
General Ordinaria celebrada el dia 27/12/2017, adjuntando libro de Actas de Asambleas
Generales y su respectivo libro de Asistencias a las Asambleas Generales, copia del Acta N2 112
correspondiente a las Reuniones del Consejo de Administracién, adjuntando libro de Actas de
Reuniones del Consejo de Administracion y su respectivo libro de Asistencias a Reuniones del
Consejo de Administracidn; Copia del Registro de Asistencia de Asociados a la Asamblea
celebrada el dia 27/12/2017, Némina Actualizada de Consejeros y Sindicos y Declaracion
Jurada de Sindicos.

Sin mas me despido atentamente.

Presidente
Coop. LTDA.
M.N.:
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EJEMPLO DE CONSTANCIA DE ELECCION DE ASAMBLEISTAS

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

FECHA: .......... [ R

COOPERATIVA: .o . LIMITADA

A fin de dar cumplimiento con el primer punto del Orden del Dia se designa, a propuesta del

) TP 3 ,

los siguientes Asambleistas para que juntamente con el Presidente y Secretario suscriban el
Acta correspondiente:

] STV DNI NO: o

] PSPPSR PPTORPTROPOOS DNI NO: e
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PLANILLA DE REGISTRO DE ASISTENCIA A ASAMBLEAS

‘“ SAN 1 BES‘.T’.EE;JFE{DLLU HUMANO
‘i\" SAN JUAN | Y PROMOCION SOCIAL

SUBSECRETARIA DE ARTICULACION Y ABORDAJE TERRITORIAL
DIRECCION PROVINCIAL DE COOPERATIVAS

REGISTRODE ASISTENCIA DE ASOCIADDS A LA ASAMBLEA
GIRCULAR DE FISCALIZAGION AUDITORIA EXTERNA N°22/74

Cooperativa... e
Asamblea General Ordinaria / Extraordinaria de Fecha,....... wevsdeseeeee.. (Tachar lo que no corresponda)

W DE A SOCIADD

CONCURRE

(% LIBRO DE
e APELLIDD ¥ NOMBRE POR 51 0 POR NOMBRE DEL REPRESENTANTE FIRME.

REGISTRO DE

APODERADD

ASOCIADOE
1
2
3
F]
5
G
7
]
2]
10

TOTAL DEASOCIADOS FRESENTES Y REFRESENTADOS ... FIRMA. ...coovninniinie e e FIRMA ..o
ACLARACION. . oo oo cevsmssne BCLARACKON. oo e
PRESIDENTE SECRETARKY
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DECLARACION JURADA DE SiNDICO

&11 GOBIERMD DE ‘ MINISTERIO DE

(l‘ 2SANJUAN | DESARROLLO HUMANO

¥ PROMOCION SOCIAL

SUBSECRETARIA DE ARTICULACION ¥ ABORDAJE TERRITORIAL
CHFRECCIIN PROVINCIAL DE COOPERATIAS

DECLARACION JURADA DE SMDICO TITULAR Y SUPLENTE

Fesoducion N° TE-DEFP-34
SEnom LirsmoR
Direccion Provincial ds C )
Presents

Loz abajo fiopantes Sindico Titalar ¥ Sindico Suoplesis, de Ia

................................. LTDA bajo Maminda Wadoml %° .. vy Regismo
Provincial W° . ., eledos en la Asamblea Grenemal Onimara | Exiracrdirena celelrada
eldia !t 52 presentn ante I Direccian Provincial de Cooperativas,
en umplinients de lo dispuesto per 2 Rasohucion N 76-DEFP-04, manifesmndo con
carcter de Declancion fmada que no e encueniran conprendidos en las causales da
inhabdlitarisn prevists en los arioulos §4° ¥ 77° de a Ley de Cooperativas 1F 20.337.

Comreapende al Acta N7 .. defecha .00
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NOMINA ACTUALIZADA DE CONSEJEROS Y SINDICOS

L GOBIERMD DE MINISTERIO DE

V)
¢ 2 DESARROLLO HUMANO
fl\,,\‘.'r" SANJUAN Y PROMOCION SOCIAL
SUBSECRETARIA DE ARTICULACION Y ABORDAJE TERRITORIAL
DIRECCION PROVINCIAL DE COOPERATIAS

HOBINS ACTUALIZADS DE CORSEJERODS Y SINDICOS
CIRCULAR DE FISCALZACKIN AUDITORLA EXTERNS N° 074

oOMATRICULAMN. N®............ . REGISTRO PROV. N e CPL

CARGD AFELLIDD ROMIERE DML ESTADD CIVIL DURACION DE IR,

Y -
2l 2w wf | m oo & owl okl

12

CORRESPONDE AL ACTAN®.............. DCEL LIERC DE REUNIONES DEL CONSEJD DE ADMINISTRACION DE FECHA. ... I T

TOTAL DE ASDCIADDOS PRESENTES Y REPRESENTADDS ..o . FRMIA. ........

ACLARACIE®.. . ACLARACKR.

PRE MDENTE SECRETARKD
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